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Master Class : La boussole du coach interne pour agir en organisation

Ce programme est intégré au Processus de Certification d'International MOZAIK 2 jours (16 h)
Formation de développement des compétences de coach interne

Etre coach interne pour contribuer au devenir vivifiant des personnes et des organisations

Avec Julie ANSELIN, ex coordinatrice du coaching interne IKEA, PCC
Ou Elisabeth GUIHEUX-NASSI ex-coach interne. PCC

Le public : Coachs et Leader Coachs professionnels en activité dans leur entreprise, certifiés ou en cours de certification de coachs ou
Leader-Coachs. (Inter-entreprises et personnalisable Intra-entreprises )

Participer a cette Master Class, c’est choisir de poursuivre 'exploration de son style de coaching en lien avec les enjeux humains,
systémiques et stratégiques de son entreprise : affiner sa pratique, clarifier son role, et faire émerger une signature professionnelle vivante.

Dans cet espace d’apprentissage et de supervision, chacun est invité a rejouer ses gammes, explorer de nouveaux accords et faire évoluer
sa maniére d’accompagner, au rythme des enjeux individuels et collectifs.

Le défi
Accompagner avec éthique le mouvement de I'organisation tout en étant a l'intérieur de ce systeme, en facilitant 'émergence d'une
intelligence collective capable d’apprendre & apprendre, & étre en lien autrement, & agir autrement.

Le coach interne évolue au cceur d'une organisation vivante, 1a ou les tensions entre héritage et transformation, performance et sens,
rapidité et maturation s'entrecroisent. Son positionnement sera stratégique.

Objectifs pédagogiques : étre capable de
o Se positionner en tant que coach interne en cohérence avec les enjeux de I'entreprise au travers de l'identité, du cadre
d'intervention et la communication du périmétre d’action.
¢ Incarner le coach professionnel aligné avec I'éthique et la conscience des dynamiques d’organisation : gestion des loyautés,
visibilité maitrisée, discernement face aux attentes de I'entreprise.
o Nourrir sa pratique par la supervision et le développement continu : pratique, et réseau apprenant pour consolider son
positionnement stratégique dans la durée.

Déroulé pédagogique

Expérimenter 'approche stratégique 3 S - Systémique- Symbolique -Sensorielle
Vos questions et vos sujets de supervision en tant que coach interne seront la base de notre mise en expérimentation. Dans cette
dynamique, nous explorerons avec une alternance d’apports théoriques et de pratique expérientielle.

Ensemble vous développerez votre capacité d’apprentissage pour mieux observer les schémas de fonctionnements répétitifs, partager
vos observations, faciliter 'émergence d'options nouvelles a mettre en ceuvre sur le terrain.

Nous vous proposons d’apprendre a étre un allié de I'évolution de vos clients en gardant un regard systémique sur 'ensemble de leurs
écosystémes. Un allié, qui saura interroger les processus répétitifs destructeurs et les challenger afin de mobiliser I'intelligence de tous
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sur les enjeux de transition.
La pratique du feed-back systémique ouvre des possibles dans une démarche de prototypage, et ce, tant dans les domaines métiers que
managériaux.

Positionnement et prérequis :
Un entretien préalable d'orientation est nécessaire pour valider votre inscription,
Pour les coachs formés dans une autre école, la preuve de leur cursus de formation de coaching leur sera demandée.

Financements disponibles : International MOZAIK est certifié QUALIOPI pour les actions de formation.

Accessibilité :
International MOZAIK est particulierement sensible a l'intégration des personnes en situation de handicap. Contactez notre contact handicap afin
d'étudier les possibilités de compensations disponibles et les solutions d'aménagement envisageables (info.accessibilité@mozaik.fr).

Modalités : Formations synchrones

Formation présentielle dans nos centres de formation, formation mixte ou formation a distance,
L'inscription est prise en compte dés réception de 'acompte correspondant a 50% du prix Total de la formation. Les demandes peuvent étre envoyées
jusqu'a 48h avant le début de la formation.
En cas d'annulation par le stagiaire moins d’un mois avant le début de la formation, les arrhes sont dues ; moins d'une
semaine avant, la totalité du prix est due.

Lorsque le nombre de participants a une Master Class est jugé insuffisant ou en cas de problémes techniques ou sanitaires, International
MOZAIK se réserve le droit de reporter ou d’annuler la formation. En cas d’annulation, les acomptes déja versés seront remboursés.

Suivi de I'exécution et évaluation des Master classe
Un questionnaire d’évaluation est envoyé a la fin de chaque Master Class
Un entretien individuel peut, & la demande du stagiaire ou du responsable pédagogique, étre programmé.

Nous contacter :
Paris : +33 1 53 20 11 94 info@mozaik.fr
Caraibes : +33 6 96 25 68 16 jacques.christon@ccleading.com
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